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Ordre du jour 

Conseil d’établissement 

29/01/2026/ 18h00 / Local SDG 

 

Durée No Sujet Objet 

1 min. 1 Présences et quorum Constat 

2 min. 2 Adoption de l’ordre du jour Adoption ® 

3 min. 3 Adoption du procès-verbal du 3 décembre 

2025 
Adoption ® 

5 min. 4 
Suivis au procès-verbal 

- Règlementation du service de garde : 

adoption du document 

Adoption 

10 min  5 

Points d’information du directeur : 

- Nouvelle de l’école/organisation scolaire 

o Indice de défavorisation et ratios 

o Dons provenant de la fondation 

CSSDM 

o Suivi du poste de quartier 

Information 

30 min 6 
Budget/surplus déficits 

- Rapport sommaire 
Information 

15 min 7 

Consultation du CÉ sur les critères de sélection de la 

direction de votre établissement 

Résolution 

Adoption 

15 min 8 Plan de lutte à l’intimidation et à la violence 
- Résolution nécessaire 

Adoption 

15 min 9 Temps alloué pour les matières obligatoires Approbation 
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Durée No Sujet Objet 

5 min  10 

Sorties éducatives :  

1. L’école des grands : groupe 301 et 401 

2. Des plumes aux pattes, qui sont les 

oiseaux? M02, M03, P01 

3. Les idées s’envolent gr: 861 

4. Mtl carte en main gr: 301, 202-302, 401 

Adoption 

20 min. 11 

Comité de parents (Karine Demers) 

Service de garde 

Enseignant-e-s et professionnelles 

Représentants de la communauté 

Information 

10 min 

12 

Règles d’utilisation du Canal Teams 

- Possibilité de commenter directement la 

version du document dans le canal (ne pas 

retéléverser la version annotée) 

- Ou lors du CÉ on discute des 

questionnements/annotations de chacun 

Approbation 

10 min 13 Fondation Information 

10 min. 14 Questions du public Information 

1 min. 15 Levée de la séance Adoption® 

  Bonne rencontre  

 

 

 

_____________________    _______________________    

Julie Lapointe, Présidente    Sébastien Ross, Directeur 


